Satzung

(beschlossen durch die Mitgliederversammlung am 15.04.2016)

§ 1 Name und Sitz

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,,Potsdamer Tennisclub Rot-Weiss e.V.”.

(2) Der Verein hat seinen Sitz in Potsdam und ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Potsdam unter
der Nr. VR 78 eingetragen.

(3) Das Geschéftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
§ 2 Zweck des Vereins

(1) Der Zweck des Vereins ist die Forderung des Tennissports und aller damit verbundenen
korperlichen Ertlichtigungen. Der Satzungszweck wird insbesondere durch die Ermoglichung
sportlicher Ubungen und Leistungen im Freizeit- und Wettkampfsport verwirklicht. Der Verein
fordert insbesondere den Tennissport von Jugendlichen und strebt in diesem Rahmen eine
Zusammenarbeit mit Schulen an.

(2) Der Verein ist politisch und konfessionell neutral.
§ 3 Gemeinniitzigkeit

(1) Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinn des Abschnitts
,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

(2) Der Verein ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe Verglitungen
beglinstigt werden.

§ 4 Verbandsmitgliedschaften

(1) Der Verein ist Mitglied im Tennisverband Berlin-Brandenburg, im Landessportbund Brandenburg
und im Stadtsportbund Potsdam

(2) Erganzend zum Inhalt dieser Satzung und Ordnungen des Vereins gelten fur aktive Mitglieder die
Satzungen/Richtlinien und Ordnungen fiir den Tennis-Verband Berlin-Brandenburg und dessen
Dachverband.

(3) Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermdglichen, kann der Vorstand den Eintritt in
Sportfachverbande und den Austritt aus Sportfachverbanden beschlieBen.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Mitglied des Vereins konnen natdirliche und juristische Personen werden.

(2) Uber die Aufnahme entscheidet der Gesamtvorstand durch Beschluss mit einfacher Mehrheit. Mit
Beschlussfassung beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags
erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils giltigen Fassung an.

(3) Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung der gesetzlichen
Vertreter. Mit der Einwilligung wird die Zustimmung zur Wahrnehmung der Mitgliederrechte und —
pflichten durch das minderjahrige Mitglied erteilt.



(4) Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an den
Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fiir die
Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen. In begriindeten
Einzelfallen kann davon abgewichen werden.

(5) Die Entscheidung tiber den Aufnahmeantrag wird dem Antragsteller schriftlich mitgeteilt. Ein
Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet werden. Sie
darf jedoch nicht willkirlich erfolgen.

§ 6 Arten der Mitgliedschaft

(1) Der Verein besteht aus:

aktiven Mitgliedern,

passiven Mitgliedern,

auBerordentlichen Mitgliedern und

Ehrenmitgliedern.

(2) Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die samtliche Angebote des Vereins im Rahmen der
bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und/oder am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen
kénnen.

(3) Fur passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins im Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen
Angebote des Vereins nicht.

(4) AuRerordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

(5) Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit. lhnen steht ein Stimmrecht in der
Mitgliederversammlung zu. Sie werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss mit
einfacher Mehrheit der Mitgliederversammlung gewahlt.

(6) Anderungen des Mitgliedsstatus bediirfen eines schriftlichen Antrages und der Zustimmung des
Gesamtvorstands.

§ 7 Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft endet:

durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung);

- durch Ausschluss aus dem Verein (§ 8);

- durch Streichung aus der Mitgliederliste;

- durch Tod;

- durch Erléschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (auBerordentlichen Mitgliedern).

(2) Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die
Geschaftsadresse des Vereins. Der Austritt kann nur zum Ende des Kalenderjahres (31.12.) erklart
werden. Die Kiindigungserklarung muss bis zum Ablauf des 30.09. zugehen. Ausnahmen bediirfen der
Zustimmung des Gesamtvorstands.

(3) Bei jeglicher Beendigung der Mitgliedschaft erloschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedschaftsverhiltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis,



insbesondere ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberiihrt. Vereinseigene Gegenstdande
sind dem Verein herauszugeben oder wertmaRig abzugelten. Dem ausscheidenden Mitglied steht
kein Anspruch auf Riickzahlung liberzahlter Beitrage zu.

§ 8 Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

(1) Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied
- grobe VerstoRe gegen die Satzung und Ordnungen begeht;
- in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;
- sich grob unsportlich verhalt;

- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, insbesondere
durch Mitteilung extremistischer Gesinnung oder durch Verstols gegen die Grundsatze des
Kinder- und Jugendschutzes, schadet.

(2) Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes
Mitglied berechtigt.

(3) Vor der Beratung des Ausschlussantrags ist der Altestenrat zu héren und dessen Stellungnahme
dem Gesamtvorstand zur Kenntnis zu bringen.

(4) Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten. Das
betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag auf
Ausschluss schriftlich Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter
Beriicksichtigung einer zugegangenen Stellungnahme des betroffenen Mitglieds liber den Antrag zu
entscheiden.

(5) Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes aus dem Verein ausgeschlossen werden,
wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von Zahlungsverpflichtungen
(Beitrage, Umlagen, Gebiihren etc.) in Verzug ist. Der Beschluss tGiber den Ausschluss darf durch den
Gesamtvorstand erst dann gefasst werden, wenn nach Versendung der zweiten Mahnung drei
Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der zweiten Mahnung der Ausschluss bei Nichtzahlung
angekiindigt worden ist.

(6) Der Gesamtvorstand entscheidet mit einfacher Mehrheit.
(7) Der AusschlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

(8) Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels (eingeschriebenen) Briefes
mitzuteilen.

(9) Gegen den AusschlieBungsbeschluss steht dem betroffenen Mitglied das Rechtsmittel der
Beschwerde an die Mitgliederversammlung zu. Diese ist innerhalb einer Frist von zwei Wochen ab
Zugang des AusschlieRungsbeschlusses schriftlich an den Gesamtvorstand zu richten. Sie ist zu
begriinden. Die Beschwerde hat keine aufschiebende Wirkung. Die Entscheidung der
Mitgliederversammlung ist endgiiltig. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt

§ 9 Beitrage, Umlagen, Gebiihren, Beitragseinzug

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu zahlen. Es kdnnen zuséatzlich Umlagen, eine
Aufnahmegebiihr und Gebliihren flr besondere Leistungen des Vereins erhoben werden.



(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die zur Erhaltung der Vereinsanlagen festgelegten Arbeitsstunden
zu erbringen. Auf Antrag kdnnen ehrenamtliche Tatigkeiten flr den Verein als Arbeitsstunden
anerkannt werden. Uber die Anerkennung entscheidet das zustindige Vorstandsmitglied. Im Falle
der Nichtleistung sind von den Mitgliedern festgesetzte Stundenvergiitungen zu erbringen. Die
Festsetzung der Arbeitsstunden sowie der ersatzweisen Stundenvergitung erfolgt in der
Beitragsordnung.

(3) Uber Héhe und Filligkeit sdmtlicher Beitrage, Gebiihren und Umlagen entscheidet die
Mitgliederversammlung durch Beschluss. Beschliisse sind nur fiir die Zukunft wirksam.

(4) Umlagen dirfen nur zur Erfiillung des Vereinszweckes und zur Deckung eines gréReren
Finanzbedarfs des Vereins beschlossen werden, der mit den regelmaRigen Beitrdgen nicht erfullt
werden kann. Sie diirfen héchstens einmal pro Jahr und grundsatzlich nur bis zur Hohe des
Zweifachen des Jahresmitgliedsbeitrags festgesetzt werden.

(5) Es kdnnen Familienbeitrage festgesetzt werden.

(6) Beschliisse Uiber Beitragsfestsetzungen sind den Mitgliedern lber die Internetprdsenz des Vereins
bekannt zu geben. Sie gelten ab dem auf die Mitgliederversammlung folgenden Geschéftsjahr.

(7) Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift sowie
der Mailadresse mitzuteilen.

(8) Mitglieder, die nicht am SEPA-Lastschriftverfahren teilnehmen, tragen den erhdhten
Verwaltungsaufwand des Vereins durch eine Bearbeitungsgebiihr, die der Gesamtvorstand durch
Beschluss festsetzt.

(9) Von Mitgliedern, die dem Verein eine Einzugsermachtigung erteilt haben, wird der Beitrag zum
Falligkeitstermin eingezogen.

(10) Kann der Bankeinzug aus Grinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind
dadurch entstehende Bankgebihren durch das Mitglied zu tragen.

(11) Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das
Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug.

(12) Fallige Beitragsforderungen werden vom Verein auBergerichtlich und gerichtlich geltend
gemacht. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

(13) Der Gesamtvorstand kann in begriindeten Einzelféllen Beitrage, Geblhren oder Umlagen ganz
oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfahren
erlassen.

(14) Ehrenmitglieder sind von der Beitragspflicht befreit, sie haben die gleichen Rechte wie
ordentliche Mitglieder.

§ 10 Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

die Mitgliederversammlung;

- der Gesamtvorstand;

der Vorstand nach § 26 BGB;

der Altestenrat.



§ 11 Die Mitgliederversammlung
(1) Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.
(2) Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt.

(3) Die Mitgliederversammlung wird vom Gesamtvorstand unter Einhaltung einer Frist von
mindestens vier Wochen per Textform (E-Mail, Brief, Fax) an die zuletzt dem Verein bekannte
Mitgliedsadresse unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die
Absendung des Einladungsschreibens folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt der Gesamtvorstand
durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen.

(4) Der Gesamtvorstand kann jederzeit eine auRerordentliche Mitgliederversammlung einberufen,
wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder wenn die Einberufung von 10 % aller Mitglieder
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom Gesamtvorstand verlangt wird. Gegenstand
der Beschlussfassung einer aullerordentlichen Mitgliederversammlung sind nur die mit der
Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie weitere
Antrage sind ausgeschlossen. Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 3 mit der
Malgabe, dass die Einberufungsfrist mindestens zwei Wochen betragt.

(5) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemaR einberufen wurde und
mindestens ein Zehntel der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Ist weniger als ein Zehntel
der Mitglieder anwesend, kann die Mitgliederversammlung erneut und zeitlich unmittelbar darauf
einberufen werden; sie ist dann ohne Riicksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig.

(6) Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung von einem anderen
Mitglied des Gesamtvorstands geleitet. Ist kein Mitglied des Gesamtvorstands anwesend, bestimmt
die Versammlung den Versammlungsleiter. Der Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfihrer.
Der Versammlungsleiter kann die Leitung der Versammlung fiir die Dauer eines Wahlgangs auf eine
andere Person Ubertragen.

(7) Wahlen und Abstimmungen erfolgen durch Stimmzettel oder durch Handzeichen. Sie miissen
geheim erfolgen, wenn ein Zehntel der anwesenden Mitglieder dies beantragt.

(8) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
glltigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen
werden als ungiiltige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt. Zur Anderung der Satzung ist eine
Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich. Fiir die Anderung des
Vereinszweckes ist die Zustimmung aller Mitglieder erforderlich.

(9) Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.

(10) Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht. Jugendliche Mitglieder ab Vollendung des 14. Lebensjahres sind bei der Wahl des
Jugendwartes und seines Stellvertreters stimmberechtigt. Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung
des 18. Lebensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine Stimme. Das Stimmrecht kann nur
personlich ausgelibt werden und ist nicht Gbertragbar.

(11) Die Mitglieder des Gesamtvorstands werden einzeln gewahlt. Die Vorstandsmitglieder sind
wirksam gewahlt, wenn die gewahlten Kandidaten das Amt angenommen haben.



(12) Alle Mitglieder kénnen bis zwei Wochen vor dem Termin der Mitgliederversammlung schriftlich
Antrage zur Tagesordnung mit Begriindung beim Gesamtvorstand einreichen. Fiir die Berechnung
der Zwei-Wochen-Frist ist der Eingang des Antrages maligebend. Eingegangene Antrdge sowie die
erganzte endgiltige Tagesordnung sind auf der Homepage des Vereins bis eine Woche vor dem
Termin der Mitgliederversammlung zu veréffentlichen.

§ 12 Zustindigkeit der Mitgliederversammlung
Die Mitgliederversammlung ist unter anderem fir folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:
- Wabhl, Abberufung und Entlastung der Mitglieder des Gesamtvorstands;
- Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstands;
- Entgegennahme und Genehmigung der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand;
- Entgegennahme der Rechnungslegung durch den Gesamtvorstand;
- Entgegennahme der Kassenpriifberichte;
- Wahl der Kassenpriifer;
- Wabhl des Altestenrates;
- Wahl von Ehrenmitgliedern;
- Beschlussfassung liber die Hohe und Falligkeit samtlicher Beitrage, Geblihren und Umlagen;

- Beschlussfassung liber die Ausgestaltung des Sonderkiindigungsrechts bei Festsetzung einer
Umlage;

- Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des Vereins;

- Beschlussfassungen lber eingereichte Antrage;

weitere Aufgaben, soweit sich diese aus der Satzung oder nach dem Gesetz ergeben.
§ 13 Gesamtvorstand und Vorstand im Sinne des § 26 BGB
(1) Der Gesamtvorstand besteht aus:

a) Vorsitzender,

b) zweiter Vorsitzender,

c) Schatzmeister,

d) Sportwart,

e) zweiter Sportwart,

f) Jugendwart,

g) zweiter Jugendwart,

h) Liegenschaftswart,

i) Clubwart,

j) Schriftwart,



k) Pressewart,
[) Internetbeauftragter.
(2) Der Gesamtvorstand wird von der Mitgliederversammlung gewahlt.

(3) Vorstandsmitglieder konnen nur Mitglieder des Vereins werden. Personalunion zwischen den
einzelnen Amtern des Gesamtvorstands ist unzuldssig. Die Amtsdauer betrigt zwei Jahre. Der
Gesamtvorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist.

(4) Scheidet ein Mitglied des Gesamtvorstands wahrend der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so
kann der Gesamtvorstand fiir die Zeit bis zur ndachsten Mitgliederversammlung durch Beschluss einen
Nachfolger bestimmen. Falls die Amtszeit des ausgeschiedenen Amtstragers noch nicht abgelaufen
ist, wahlt die Mitgliederversammlung fiir die restliche Amtszeit einen Nachfolger.

(5) Der Gesamtvorstand ist fir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, soweit sie nicht einem
anderen Organ durch Satzung zugewiesen sind. Zu seinen Aufgaben zdhlen insbesondere

- Fihrung der laufenden Geschifte;

- Vorbereitung und Einberufung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der
Tagesordnung;

- Einberufung der Mitgliederversammlung;

- Ausflihrung von Beschliissen der Mitgliederversammlung;

- Vorbereitung eines Haushaltsplans, Buchfiihrung, Erstellung des Jahresberichts;
- Beschlussfassung liber Aufnahmeantrage und Ausschlisse von Mitgliedern;

- Geschaftsfiuhrungsaufgaben nach Satzung und gesetzlicher Ermachtigung;

- Erlass von Ordnungen (Spiel-, Platz-, Ranglisten- und Hausordnung, Finanzordnung,
Geschaftsordnung fiir den Gesamtvorstand);

- Genehmigung der Jugendordnung.

(6) Der Gesamtvorstand trifft mindestens alle zwei Monate zusammen. Die Sitzungen werden durch
den Vorsitzenden, oder, wenn dieser verhindert ist, durch ein anderes Mitglied des
Gesamtvorstandes einberufen. Der Gesamtvorstand kann sich durch Beschluss eine
Geschaftsordnung geben.

(7) Der Gesamtvorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Die Mitglieder des
Gesamtvorstandes haben in der Sitzung des Gesamtvorstandes je eine Stimme. Bei
Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden bzw. bei dessen Abwesenheit des
zweiten Vorsitzenden. Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Gesamtvorstandsmitglieder anwesend ist.

(8) Die Beschliisse des Vorstands sind in einem Protokoll festzuhalten.

(9) Ein Vorstandsbeschluss kann im schriftlichen Umlaufverfahren gefasst werden, wenn 3/4 des
Gesamtvorstands, darunter der Vorsitzende oder der zweite Vorsitzende, ihre Zustimmung erteilen.

(10) Vorstand im Sinne von § 26 BGB sind:

a) der Vorsitzende;



b) der zweite Vorsitzende.

Er vertritt den Verein gerichtlich und auRergerichtlich. Jedes Mitglied des Vorstands im Sinne von
§ 26 BGB ist einzeln vertretungsberechtigt.

§ 14 Vereinsjugend

(1) Die Jugend des Vereins ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 18.
Lebensjahres und ist zustandig fir alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

(2) Das Nahere regelt eine Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen
werden kann und der Genehmigung des Gesamtvorstands bedarf. Die Jugendordnung darf den
Vorgaben dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

§ 15 Vergiitung der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

(1) Die Vereins- und Organamter werden grundsatzlich ehrenamtlich ausgeibt, soweit nicht diese
Satzung etwas anderes bestimmt.

(2) Die Mitgliederversammlung kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen
Verhiltnisse und der Haushaltslage beschliel3en, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf der
Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen
Aufwandsentschadigung ausgelibt werden. Fiir die Entscheidung Gber Vertragsbeginn,
Vertragsinhalte und Vertragsende ist der Gesamtvorstand zustdndig. Der Gesamtvorstand kann bei
Bedarf und unter Bericksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage
Uber Tatigkeiten fiir den Verein gegen eine angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte
vergeben.

(3) Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fihrung der Geschéftsstelle ist der
Gesamtvorstand ermachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhéltnisse und der Haushaltslage
einen Geschiftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter fur die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist
der Gesamtvorstand ermachtigt, zur Erfillung der satzungsgemalRen Zwecke Vertrage mit Trainern,
Ubungsleitern sowie technischen Mitarbeitern (Platzwart, Hausmeister etc.) abzuschlieRen. Das
arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat der Vorsitzende.

(4) Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch
nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fiir den Verein entstanden
sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

(5) Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach
seiner Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die
Aufwendung mit priffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

(6) Einzelheiten kann eine Finanzordnung regeln.
§ 16 Altestenrat

(1) Der Altestenrat besteht aus dem Vorsitzenden des Altestenrates, zwei Beisitzern und bis zu zwei
Stellvertretern. Er verhandelt in der Besetzung durch den Vorsitzenden und zwei Beisitzer oder deren
Stellvertreter. Der Vorsitzende regelt die Geschaftsverteilung und die Stellvertretung.

(2) Die Aufgabe des Altestenrates ist die Schlichtung von Streitigkeiten innerhalb des Vereins. Er wird
auch im Ausschlussverfahren tatig.

(3) Eingaben an den Altestenrat bediirfen der Schriftform. Werden sie nicht iiber den Vorstand
eingereicht, so hat der Altestenrat den Vorstand unverziiglich in Kenntnis zu setzen. Auf Antrag des



Gesamtvorstandes oder von mindestens zehn stimmberechtigten Mitgliedern nimmt er zu
Streitfragen Stellung, die die Auslegung der Satzung betreffen.

(4) Der Altestenrat wird zugleich mit dem Vorstand auf zwei Jahre gewihlt; seine Mitglieder diirfen
dem Gesamtvorstand nicht angehoren.

§ 17 Kassenpriifer

(1) Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprifer, die nicht dem Gesamtvorstand angehéren
dirfen.

(2) Die Amtszeit der Kassenprifer betragt zwei Jahre, wobei ein Kassenprifer in geraden Jahren und
ein Kassenprifer in ungeraden Jahren gewahlt wird. Die Wiederwahl flir eine weitere Amtszeit ist
zulassig. Die Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusatzlich qualifizierte Dritte mit der
Prifung der Ordnungsgemalheit der Geschaftsfihrung durch den Gesamtvorstand beauftragen.

(3) Die Kassenprifer priifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dartiber einen Bericht.
Die Kassenprifer sind zur umfassenden Priifung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und
rechnerischer Hinsicht berechtigt.

§ 18 Haftung des Vereins

(1) Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergltung die in §§ 31a Abs. 1, 31b Abs.
2 BGB genannten Betrage im Jahr nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegeniiber den Mitgliedern
und gegeniiber dem Verein, die sie in Erflillung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur fr
Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

(2) Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fur fahrlassig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Austibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen
des Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch
Versicherungen des Vereins abgedeckt sind.

§ 19 Datenschutz im Verein

(1) Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der gesetzlichen
Vorgaben des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene Daten (iber personliche und
sachliche Verhiltnisse der Mitglieder im Verein genutzt, gespeichert, Gibermittelt und verandert.

(2) Jedes Vereinsmitglied hat das Recht auf:
a) Auskunft Gber die zu seiner Person gespeicherten Daten;
b) Berichtigung lber die zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sie unrichtig sind;

c) Sperrung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn sich bei behaupteten Fehlern weder
deren Richtigkeit noch deren Unrichtigkeit feststellen lasst;

d) Loschung der zu seiner Person gespeicherten Daten, wenn die Speicherung unzuldssig war.

(3) Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst flir den Verein Tatigen ist es untersagt,

personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen Aufgabenerfiillung gehérenden

Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugénglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese
Pflicht besteht auch Gber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.



§ 20 Schlussbestimmungen

(1) Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck und unter Einhaltung einer
mindestens vierwochigen Frist einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Zur
Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von vier Flinftel der abgegebenen giiltigen Stimmen
erforderlich.

(2) Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlief3t, sind im Falle der Auflésung der
Vorsitzende und der zweite Vorsitzende als die Liquidatoren des Vereins bestellt.

(3) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des
Vereins an den Landessportbund Brandenburg e.V., oder falls dieser nicht vorhanden ist, an eine
juristische Person des 6ffentlichen Rechts oder eine andere steuerbeglinstigte Kérperschaft. Das
Vermogen des Vereins darf nur unmittelbar und ausschlieRlich fiir gemeinnitzige oder mildtatige
Zwecke verwendet werden.

(4) Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein, fallt das Vermogen nach Vereinsauflosung an den
neu entstehenden steuerbeglinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbegiinstigten
Verein, der es ausschlieRlich und unmittelbar fiir gemeinnitzige oder mildtatige Zwecke zu
verwenden hat.

§ 21 Sprachregelung

Wenn im Text der Satzung oder Ordnungen des Vereines bei Funktionsbezeichnungen die weibliche
oder méannliche Sprachform verwendet wird, so kdnnen unabhingig davon alle Amter von Frauen
und Mannern besetzt werden.

§ 22 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft. Alle bisherigen Satzungen treten
zu diesem Zeitpunkt aulRer Kraft.



