Werden Sie der ,Hiiter” einer der schonsten Tennisanlagen der
Region

Der Potsdamer Tennisclub , Rot-Weiss“ e. V. (PTC) ist mit rund 700 Mitgliedern, 35
Mannschaften und einer weitlaufigen, modernen Anlage der groRte Tennisverein
Brandenburgs.

Da unser langjahriger Platzwart 2027 in den Ruhestand geht, suchen wir bereits fiir die
Saison 2026 (ab Friihjahr/Sommer) einen engagierten Nachfolger, der die Anlage und alle

Ablaufe in einer intensiven Einarbeitungsphase kennenlernen méchte.

Leiter Anlagenpflege & Technik (m/w/d)
(international: Groundsmanager)

lhre Aufgabe — Verantwortung fiur unsere ,,Rote Asche*

In dieser Vollzeit-Position (40 h/Woche) sind Sie das Gesicht unserer Anlage und sorgen
dafir, dass sich Mitglieder und Géaste bei uns wohlfiihlen.

e Platzpflege: Ganzheitliche Betreuung unserer 9 Sandplatze sowie der
Ganzjahrespldtze (Bewdsserung, Walzen, Instandhaltung nach dem Spielbetrieb etc.).

e Technik & Instandhaltung: Wartung der Bewdsserungsanlagen, Flutlichtanlage sowie
technische Betreuung unserer Dreifeld-Tennishalle, des Clubhauses und der

sonstigen Immobilien.

e Anlagenpflege: Ganzjahrige Pflege der AuBenanlagen (Hecken, Rasenflachen, Wege,
Parkplatz) fir ein jederzeit gepflegtes Erscheinungsbild.

e Gebdudemanagement: Durchfiihrung kleinerer Reparaturen sowie allgemeine
handwerkliche Tatigkeiten auf dem gesamten Vereinsgeldande.

e Event-Support: Technische Unterstitzung bei Turnieren und Vereinsfesten.
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Was wir von lhnen erwarten

e Handwerkliches Geschick: Idealerweise verfiigen Sie Gber eine handwerkliche
Ausbildung oder fundierte Erfahrung in der Anlagenpflege/Technik.

e Sinn fur Qualitat: Sie haben ein Auge fiir Details und den Anspruch, unsere Platze auf
Top-Niveau zu halten.

e Zuverlassigkeit & Eigenstandigkeit: Sie arbeiten strukturiert und behalten auch in der
Hochsaison den Uberblick.

e Kommunikationsstarke: Sie sind freundlich im Umgang mit unseren Mitgliedern und
Gasten.

e Flexibilitat: Die Bereitschaft zur saisonalen Arbeitszeitgestaltung (Schwerpunkt im
Sommer) setzen wir voraus.

Unser Angebot: Eine sichere Perspektive im Griinen

Wir bieten Ihnen eine langfristige berufliche Heimat in einem lebendigen, traditionsreichen
Umfeld.

e Strukturierte Einarbeitung: Nutzen Sie die Chance, Uber ein Jahr lang von lhrem
erfahrenen Vorganger eingearbeitet zu werden, bevor Sie die Leitung 2027
Ubernehmen.

e Sicherer Arbeitsplatz: Unbefristete Festanstellung in Vollzeit (40 h/Woche) in einem
wirtschaftlich stabilen Verein.

e Attraktives Arbeitsumfeld: Tatig sein auf einer der schénsten und modernsten
Tennisanlagen der Region.

e Ausriistung: Moderner Maschinenpark und professionelle Arbeitsmittel fir alle
technischen Aufgaben.

e Wertschdtzung: Ein engagierter Vorstand und ein freundliches Vereinsumfeld, das
Ihre Arbeit schatzt.

Werden Sie Teil unseres Teams
Haben Sie Lust, Verantwortung fur unser ,,Wohnzimmer” im Griinen zu Gbernehmen? Dann

freuen wir uns auf Ihre Bewerbung — gerne auch kurz und unkompliziert per E-Mail an
bewerbung@potsdamer-tc.de

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen das nachste Kapitel aufzuschlagen!
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